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Sala Superior del Tribunal Electoral del

Sala Superior Poder Judicial de la Federacion

Tribunal Estatal Electoral de Baja California

TEEBCS
Sur

De la narracion de los hechos invocados por parte de la denunciante en
su escrito inicial de denuncia, asi como de las constancias que obran en

el expediente, se advierte lo siguiente:
ANTECEDENTES

I. Sustanciacion ante la Direccion de Quejas y Denuncias del
IEEBCS.

1. Denuncia. El 03 de febrero de 2022!, |GGG,

Secretaria General del partido politico local FXMBCS, presentd denuncia
ante el IEEBCS respecto de conductas atribuidas a Lucio Espinoza Chavira,

que pudieran actualizar violencia politica en razén de género en su contra.

2. Acuerdo de reserva. El 8 de febrero, la Direccion de Quejas y
Denuncias emitidé acuerdo de reserva para determinar si procedia la

admision de la denuncia presentada.

3. Acuerdo de admision. El 10 de febrero, la Direccion de Quejas y

Denuncias emitié acuerdo de admisién y ordené emplazar al denunciado.

4. Acuerdo de adopcion de medidas cautelares. El 11 de febrero, la
Comisidn de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral
del IEEBCS determind procedente la adopcion de medidas cautelares en
contra de los comentarios vertidos por Lucio Espinoza Chavira en contra

de la denunciante.

5. Diferimiento de audiencia de pruebas y alegatos. El 15 de febrero,
la Direccion de Quejas y Denuncias emitié acuerdo estableciendo el
diferimiento de la audiencia de pruebas y alegatos, para efectos de

notificar al denunciado conforme a derecho.

6. Celebracion de la audiencia de pruebas y alegatos. El 2 de marzo
y una vez notificada las partes, fue celebrada la audiencia de pruebas y

alegatos. No obstante, no se presentaron a la audiencia referida.

II. Tramite ante el TEEBCS

L En adelante las fechas se entenderan a este afio, salvo precisién en contrario.
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1. Recepciodn y turno. El 07 de marzo, fue recibido el PES y se registrd
con el numero TEEBCS-PES-03/2022 ante el libro de gobierno
correspondiente. Asimismo, fue turnado a la ponencia del Magistrado Juan

Manuel Holzkan para el trdmite correspondiente.

2. Ordenamiento de diligencias. El 08 de marzo, se ordend Ila
reposicidon del procedimiento, desde el emplazamiento, lo anterior, porque
se considerd que era necesario la practica de diversas diligencias para la

ubicacién del domicilio de la parte denunciada y asi poderlo emplazar.

3. Cumplimiento parcial. El 25 de marzo, se recibié el oficio con el que

pretendid dar cumplimiento al punto anterior.

Asi, se logré emplazar a la parte denunciada para que compareciera al
procedimiento y a la respectiva audiencia de pruebas y alegatos. No

obstante, la parte denunciante no fue notificada de dicha audiencia.

Por ello, se instruyd reponer nuevamente el procedimiento, para efecto
de celebrar de nuevo la audiencia de pruebas y alegatos con la debida

notificacion de ambas partes.

Ello, en el entendido que la reposicion no implicaba una nueva
oportunidad para contestar la denuncia o para dar respuesta a los hechos
sobre los cuales ya tenia conocimiento, sino Unicamente sobre los que no

se le habia corrido traslado al denunciado.

4. Segundo cumplimiento y pruebas supervinientes. El 5 de abril,
se recibiod el oficio mediante el cual se remitieron distintas constancias y

diligencias realizadas por la Direccién de Quejas y Denuncias.

En esa oportunidad, la audiencia fue celebrada con la presencia de ambas

partes.

En tal audiencia, la parte denunciante expresé alegatos haciendo
referencia a diversas expresiones de la parte denunciada que se
encontraban certificadas en una fe de hechos levantada por la Direccion
de Quejas y Denuncias. De dicha certificacién, la parte denunciada no

tenia conocimiento previo.

Por ello, se ordend dar vista a la parte denunciada con tal certificacién y
celebrar nuevamente la audiencia de pruebas y alegatos, para que asi la

parte denunciada estuviera en posibilidad de manifestar y contestar lo
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que su derecho conviniera, exclusivamente sobre tales puntos, ademas

de poder expresar los alegatos conducentes.

En ese mismo momento, la parte denunciante presentd escrito con
pruebas supervinientes, con los cuales se ordend dar vista a la parte

denunciada.

5. Suspension de plazos y términos en el TEEBCS. El 8 de abril, la
Presidencia del TEEBCS emitié aviso publico de suspensién de labores del

lunes 11 al viernes 15 de abiril.

6. Tercer cumplimiento y radicacion. El 19 de abril, se recibio el oficio
mediante el cual se remiten documentacion consistente en el

cumplimiento a lo solicitado en el punto anterior.

Asimismo, fue radicado el PES al cumplir con los requisitos legales y al

encontrarse debidamente integrado.

7. Cierre de instruccion. El 20 de abril, se declaré el cierre de
instruccion, por lo que el expediente se encontraba en condiciones para

emitir la resolucién respectiva.

En virtud de lo anterior, en atencion al articulo 296 de la Ley Electoral
local, se procede a resolver:
CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El TEEBCS, es competente para conocer y
resolver este asunto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 116,

fraccion 1V, inciso I)?, de la Constitucion Federal, 36, base V3 y 36 BIS?,

2 Articulo 116. El poder publico de los estados se dividira, para su ejercicio, en Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
y no podran reunirse dos o mas de estos poderes en una sola persona o corporacion, ni depositarse el
legislativo en un solo individuo. Los poderes de los Estados se organizaran conforme a la Constitucién de cada
uno de ellos, con sujecion a las siguientes normas: ... IV. De conformidad con las bases establecidas en esta
Constitucion y las leyes generales en la materia, las Constituciones y leyes de los Estados en materia electoral,
garantizaran que: ... I) Se establezca un sistema de medios de impugnacidén para que todos los actos y
resoluciones electorales se sujeten invariablemente al principio de legalidad. Igualmente, que se sefalen los
supuestos y las reglas para la realizacion, en los ambitos administrativo y jurisdiccional, de recuentos totales
o parciales de votacion;

3 Articulo 36.- La soberania del Estado reside esencial y originalmente en el pueblo Sudcaliforniano, quien lo
ejerce por medio de los poderes constituidos en los términos de esta Ley fundamental. La renovacién de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como de los Ayuntamientos, se realizard mediante elecciones libres,
auténticas y periodicas, conforme a las siguientes bases: ... V.- Para garantizar los principios de
constitucionalidad y legalidad de los actos y resoluciones electorales, se establecera un sistema de medios de
impugnacion en los términos que sefalen esta Constitucion y la Ley correspondiente. Dicho sistema dara
definitividad a las distintas etapas de los procesos electorales...

4 Articulo 36 BIS. - El Tribunal Estatal Electoral es el érgano jurisdiccional especializado en materia electoral
en el Estado y gozara de autonomia técnica y de gestidon en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones. Estara integrado por Tres Magistrados que actuaran en forma colegiada y permaneceran en su
encargo durante siete afios; cumpliran sus funciones bajo los principios de certeza, imparcialidad, objetividad,
legalidad y probidad... La organizacion y competencia del Tribunal Estatal Electoral sera fijada por la ley.
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de la Constitucién local; articulos 28> y 30 fraccién 16, 2957 y 2978 de la
Ley Electoral local; articulo 10, fraccion V?, de la Ley de Medios local;
articulo 319, 411 5 fracciones V y X2, y 13, fraccion I3, del Reglamento

Interno.

SEGUNDO. Causas de improcedencia. Las causas de improcedencia
deben analizarse previamente, ya sea a peticién de alguna de las partes

gue intervienen en el procedimiento o de oficio.

En el caso, esta autoridad no advierte que se actualice alguna causal, por

lo que resulta procedente analizar el fondo del PES.

TERCERO. Naturaleza del procedimiento especial sancionador en

casos de violencia politica en razén de género.

La violencia politica en razén de género se ha creado recientemente en

el dmbito nacional a partir de la reforma a ocho leyes secundarias!4

5 Articulo 28.- E| Tribunal Estatal Electoral es el érgano jurisdiccional especializado en materia electoral en el
Estado y gozara de autonomia técnica y de gestidn en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.
Estara integrado por Tres Magistrados que actuaran en forma colegiada y deberan cumplir sus funciones bajo
los principios de certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad y probidad...

5 Articulo 30.- El Tribunal Estatal Electoral tendrd las siguientes atribuciones: I. Conocer y resolver de los
asuntos de su competencia, interpuestos de conformidad a la presente Ley; ...

7 Articulo 295.- Serd competente para resolver sobre el procedimiento especial sancionador referido en el
articulo anterior, el Tribunal Electoral.

8 Articulo 297.- Las sentencias que resuelvan el procedimiento especial sancionador podran tener los efectos
siguientes: a) Declarar la inexistencia de la violacidn objeto de la queja o denuncia y, en su caso, revocar las
medidas cautelares que se hubieren impuesto, o b) Imponer las sanciones que resulten procedentes en
términos de lo dispuesto en esta Ley.

9 Articulo 10.- Para garantizar la legalidad de los actos, resoluciones, y resultados electorales, se podran
interponer ante el Instituto Estatal Electoral o el Tribunal Estatal Electoral seglin corresponda, los siguientes
medios de impugnacion: ... V. Procedimiento Especial Sancionador.

10 Articulo 3.- El Tribunal Estatal Electoral es el 6rgano jurisdiccional especializado en materia electoral en el
Estado y gozard de autonomia técnica y de gestion en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.
Corresponde a la Presidencia y al Pleno cuidar del debido cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente reglamento, asi como las contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, Ley Electoral del Estado de Baja California Sur y Ley del Sistema de Medios de Impugnacién en
Materia Electoral para el Estado de Baja California Sur.

11 Articulo 4.- Los Magistrados actuaran en forma colegiada y deberédn cumplir sus funciones de justicia
electoral bajo los principios de certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad, probidad, profesionalismo,
responsabilidad y respeto a los derechos humanos. Los magistrados electorales seran electos en forma
escalonada en términos de lo sefialado por el Articulo 36 BIS, parrafo tercero de la Constitucion.

12 Articulo 5.- Los Magistrados tendran las siguientes atribuciones: ... V.- Formular y someter al Pleno los
proyectos de resolucidon de expedientes que le sean turnados; ... X.- Substanciar, bajo su mas estricta
responsabilidad, los medios de impugnacién que se sometan a su conocimiento, asi como los demas asuntos
de su competencia; ...

13 Articulo 13.- El pleno del Tribunal Estatal Electoral tendrd las siguientes atribuciones: .- Conocer y resolver
los medios de impugnacion, previstos en la Ley de Medios y en la Constitucién, asi como de los asuntos que
via reencauzamiento nos haga llegar el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn; ...

14 Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; Ley General del Sistema de Medios de Impugnaciéon en Materia Electoral; Ley
General de Partidos Politicos; Ley General en Materia de Delitos Electorales; Ley Organica de la fiscalia General
de la Republica; Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacidn; y, Ley General de Responsabilidades
Administrativas.
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con el objetivo de introducir los parametros para tratar este tipo de

violencia.

Entre los cambios mas trascendentales, se encuentra el
establecimiento de la definicién de violencia politica en razén de género
en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, en los siguientes términos:
ARTICULO 20 Bis.- La violencia politica contra las mujeres en razén de
género: es toda accion u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos
de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por
objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los
derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno
ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funcién publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacion, asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.
Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género,
cuando se dirijan a una mujer por su condicion de mujer; le afecten
desproporcionadamente o tengan un impacto diferenciado en ella.
Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en esta
Ley y puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, por
superiores jerarquicos, colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas
0 candidatos postulados por los partidos politicos o representantes de los

mismos; medios de comunicacion y sus integrantes, por un particular o por
un grupo de personas particulares.

Asimismo, en la Ley General Electoral se previé que la via para tramitar
y resolver las quejas en materia de este tipo de violencia es el PES, por
lo que las leyes electorales locales deberan regular este procedimiento
para los casos de violencia politica contra las mujeres en razon de

génerol>,

Es decir, las quejas o denuncias por violencia politica contra las

mujeres en razon de género se sustanciaran a través del PES!?,

De igual manera, se precisd que la violencia politica contra las mujeres
en razén de género puede darse dentro del proceso electoral o fuera
de los procesos electorales, constituyendo una infraccién a la Ley
General Electoral y cuyas manifestaciones se dan, entre otras, a través

de las siguientes conductas:

a) Cualquier accion que lesione o dafe la dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en el ejercicio de sus derechos politicos y

electorales?”.

15 Articulo 440, numeral 3.
16 Articulo 442, numeral 2, parrafo segundo.
17 Articulo 442 Bis.
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Al margen de lo anterior, la Sala Superior ha determinado los
elementos que diferencian a la violencia politica contra las mujeres en
razon de género en la jurisprudencia 21/2018, previendo que, quien
juzga debe analizar si en el acto u omision denunciados concurren los

siguientes elementos:

i. Sucede en el marco del ejercicio de derechos politico-electorales o
bien en el ejercicio de un cargo publico;

il. Es perpetrado por el Estado o sus agentes, por superiores
jerarquicos, colegas de trabajo, partidos politicos o representantes
de los mismos; medios de comunicacion y sus integrantes, un
particular y/o un grupo de personas;

ili. Es simbdlico, verbal, patrimonial, econdmico, fisico, sexual y/o
psicoldgico;

iv. Tiene por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce y/o ejercicio de los derechos politico-
electorales de las mujeres, y

v. Se basa en elementos de género, es decir: i. se dirige a una mujer
por ser mujer, ii. tiene un impacto diferenciado en las mujeres; iii.
Afecta desproporcionadamente a las mujeres. En ese sentido, las
expresiones que se den en el contexto de un debate politico en el
marco de un proceso electoral, que rednan todos los elementos
anteriores, constituyen violencia politica contra las mujeres por

razones de género!s.

Ademas de lo anterior, los casos en que se involucran derechos
politicos de las mujeres, maxime en aquellos casos en que pueden
verse menoscabados por virtud de violencia politica en razéon de

género, las autoridades tienen obligacién de juzgar con perspectiva de

18 Jurisprudencia 21/2018. VIOLENCIA POLITICA DE GENERO. ELEMENTOS QUE LA ACTUALIZAN EN EL
DEBATE POLITICO. De una interpretacién sistematica y funcional de los articulos 1°, 6°, y 41, Base |, Apartado
C, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y del Protocolo para Atender la Violencia
Politica contra las Mujeres, se advierte que para acreditar la existencia de violencia politica de género dentro
de un debate politico, quien juzga debe analizar si en el acto u omision concurren los siguientes elementos: 1.
Sucede en el marco del ejercicio de derechos politico-electorales o bien en el ejercicio de un cargo publico;
2. Es perpetrado por el Estado o sus agentes, por superiores jerarquicos, colegas de trabajo, partidos
politicos o representantes de los mismos; medios de comunicacién y sus integrantes, un particular y/o un
grupo de personas; 3. Es simbdlico, verbal, patrimonial, econémico, fisico, sexual y/o psicoldgico; 4. Tiene
por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce y/o ejercicio de los derechos politico-
electorales de las mujeres, y 5. Se basa en elementos de género, es decir: i. se dirige a una mujer por ser
mujer, ii. tiene un impacto diferenciado en las mujeres; iii. afecta desproporcionadamente a las mujeres.
En ese sentido, las expresiones que se den en el contexto de un debate politico en el marco de un proceso
electoral, que reudnan todos los elementos anteriores, constituyen violencia politica contra las mujeres por
razones de género.
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género.

Lo anterior, obedece a que a toda mujer debe garantizarse el
reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los derechos
humanos, entre ellos, los concernientes a sus derechos politicos, para
acceder en igualdad de condiciones a las funciones publicas de su pais
y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma de

decisiones.

Asi, toda vez que en el presente asunto se denuncia la posible comisién
de violencia politica en razén de género, no pasa desapercibido para el
TEEBCS que la obligacién de juzgar con perspectiva de género exige a
quienes imparten justicia que actien remediando los potenciales
efectos discriminatorios que el ordenamiento juridico y las practicas
institucionales pueden tener en detrimento de las personas,

principalmente de las mujeres.®

En ese sentido, la Suprema Corte ha establecido que la aplicabilidad de
juzgar con perspectiva de género es intrinseca a la labor jurisdiccional.
Por lo que debe, incluso apliquese de manera oficiosa, sin ser necesario

que para ello medie peticion de parte.2°

19 Tesis 1a. XXVII/2017 (10a.). JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO. CONCEPTO, APLICABILIDAD Y
METODOLOGIA PARA CUMPLIR DICHA OBLIGACION. De acuerdo con la doctrina de la Primera Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién sobre el tema, la perspectiva de género constituye una categoria
analitica -concepto- que acoge las metodologias y mecanismos destinados al estudio de las construcciones
culturales y sociales entendidas como propias para hombres y mujeres, es decir, lo que histérica, social y
culturalmente se ha entendido como "lo femenino" y "lo masculino". En estos términos, la obligacién de las y
los operadores de justicia de juzgar con perspectiva de género puede resumirse en su deber de impartir
justicia sobre la base del reconocimiento de la particular situacidon de desventaja en la cual histéricamente se
han encontrado las mujeres -pero que no necesariamente esta presente en cada caso-, como consecuencia
de la construccion que socioculturalmente se ha desarrollado en torno a la posicién y al rol que debieran
asumir, como un corolario inevitable de su sexo. La importancia de este reconocimiento estriba en que de él
surgird la posibilidad de que quienes tengan encomendada la funcién de impartir justicia, puedan identificar
las discriminaciones que de derecho o de hecho pueden sufrir hombres y mujeres, ya sea directa o
indirectamente, con motivo de la aplicacién del marco normativo e institucional mexicano. Dicho de otra
manera, la obligacidon de juzgar con perspectiva de género exige a quienes imparten justicia que actuen
remediando los potenciales efectos discriminatorios que el ordenamiento juridico y las practicas
institucionales pueden tener en detrimento de las personas, principalmente de las mujeres. En estos términos,
el contenido de la obligacién en comento pueden resumirse de la siguiente forma: 1) Aplicabilidad: es
intrinseca a la labor jurisdiccional, de modo que no debe mediar peticion de parte, la cual comprende
obligaciones especificas en casos graves de violencia contra las mujeres, y se refuerza ain mas en el marco de
contextos de violencia contra éstas; y, 2) Metodologia: exige cumplir los seis pasos mencionados en la tesis
de jurisprudencia 1a./J. 22/2016 (10a.), de rubro: "ACCESO A LA JUSTICIA EN CONDICIONES DE IGUALDAD.
ELEMENTOS PARA JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO.", que pueden resumirse en la necesidad de
detectar posibles -mas no necesariamente presentes- situaciones de desequilibrio de poder entre las partes
como consecuencia de su género, seguida de un deber de cuestionar la neutralidad de las pruebas y el marco
normativo aplicable, asi como de recopilar las pruebas necesarias para visualizar el contexto de violencia o
discriminacion, y finalmente resolver los casos prescindiendo de cualesquiera cargas estereotipadas que
resulten en detrimento de mujeres u hombres.

20 Tesis 1V.20.A.38 K (10a.). PERSPECTIVA DE GENERO. EL ANALISIS DE LOS ASUNTOS EN LOS QUE EXISTA
ALGUNA PRESUNCION SOBRE LA EXISTENCIA DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER,
DEBE REALIZARSE BAJO ESA VISION, QUE IMPLICA CUESTIONAR LA NEUTRALIDAD DE LOS ACTOS DE
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De igual forma, la presente resolucion también se analiza bajo las
obligaciones convencionales de impartir justicia con perspectiva de

género?l,

AUTORIDAD Y LAS NORMAS, ASi COMO DETERMINAR SI EL ENFOQUE JURIDICO FORMAL RESULTA
SUFICIENTE PARA LOGRAR LA IGUALDAD, COMBINANDOLO CON LA APLICACION DE LOS ESTANDARES MAS
ALTOS DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS, EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 1o. DE LA
CONSTITUCION FEDERAL Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES EN LA MATERIA SUSCRITOS POR EL ESTADO
MEXICANO. El articulo 10. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos prohibe que en las
normas juridicas o en la actuacion de las autoridades del Estado, se propicien desigualdades manifiestas o
discriminacion de una persona por razén de género, que resulten atentatorias de la dignidad humana.
Asimismo, el Estado Mexicano, al incorporar a su orden normativo los tratados internacionales,
especificamente los articulos 2, parrafo primero, inciso c) y 10 de la Convencidn sobre la Eliminacidn de Todas
las Formas de Discriminacién contra la Mujer, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de mayo de
1991 y 7 de la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer
"Convencién de Belém do Parad", difundida en el sefialado medio el 19 de enero de 1999, se advierte que
adquirid, entre otros compromisos, los siguientes: a) adoptar todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer, a fin de hacer posible la igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la
educacidn y, en particular, para asegurar diferentes derechos, en condiciones de igualdad entre hombres y
mujeres; b) establecer la proteccién juridica de los derechos de la mujer sobre una base de igualdad con los
del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales o competentes y de otras instituciones
publicas, la proteccidn efectiva de aquélla contra todo acto de discriminacion; c) condenar todas las formas
de violencia contra la mujer y adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas
a prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia, implementando diversas acciones concretas, como
abstenerse de cualquier accidon o practica de violencia en su contra y velar porque las autoridades, sus
funcionarios, personal y agentes e instituciones se comporten de conformidad con esta obligacidn; y, d) actuar
con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar ese tipo de violencia. Por tanto, para cumplir el
mandato constitucional, asi como las obligaciones contraidas por nuestro pais en los instrumentos
internacionales sefialados, el analisis de los asuntos en los que exista alguna presuncion sobre la existencia de
cualquier tipo de discriminacion contra la mujer, debe realizarse desde una perspectiva de género, que implica
cuestionar la neutralidad de los actos de autoridad y las normas, a pesar de estar realizados en una actitud
neutral y escritas en un lenguaje "imparcial”, y determinar si el enfoque juridico formal resulta suficiente para
lograr la igualdad. Ademas, es necesario combinar lo anterior con la aplicacion de los estandares mas altos de
proteccién de los derechos de las personas. Todo ello con el fin de respetar la dignidad humana y hacer
efectivos los derechos humanos de las mujeres.

Z1Convencién Interamericana sobre Concesién de los Derechos Civiles a la Mujer Articulo 1. Los Estados
Americanos convienen en otorgar a la mujer los mismos derechos civiles de que goza el hombre.
Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Mujer. Articulo | Las mujeres tendran derecho a votar en todas
las elecciones en igualdad de condiciones con los hombres, sin discriminacion alguna. Articulo Il Las mujeres
serdn elegibles para todos los organismos publicos electivos establecidos por la legislacion nacional, en
condiciones de igualdad con los hombres, sin discriminacion alguna. Articulo Il Las mujeres tendran derecho
a ocupar cargos publicos y a ejercer todas las funciones publicas establecidas por la legislacidn nacional, en
igualdad de condiciones con los hombres, sin discriminacidn alguna. Convencion sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacidon contra la Mujer (CEDAW). Articulo 1 A los efectos de la presente
Convencidn, la expresién "discriminacién contra la mujer" denotara toda distincidn, exclusidn a restriccion
basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil, sobre la base de la igualdad del hombre y la
mujer, de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, social,
cultural y civil o en cualquier otra esfera. Articulo 2 Los Estados Partes condenan la discriminacidn contra la
mujer en todas sus formas, convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica
encaminada a eliminar la discriminacién contra la mujer y, con tal objeto, se comprometen a: a) Consagrar, si
aun no lo han hecho, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra legislacién apropiada el principio de
la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por ley u otros medios apropiados la realizacion practica de
ese principio; ... e) Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacidon contra la mujer
practicada por cualesquiera personas, organizaciones o empresas; f) Adaptar todas las medidas adecuadas,
incluso de caracter legislativo, para modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y prdcticas que constituyan
discriminacion contra la mujer;

Articulo 3 Los Estados Partes tomaran en todas las esferas, y en particular en las esferas politica, social,
econdmica y cultural, todas las medidas apropiadas, incluso de caracter legislativo, para asegurar el pleno
desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos
y las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre. Articulo 7 Los Estados Partes
tomaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacién contra la mujer en la vida politica y
publica del pais y, en particular, garantizando, en igualdad de condiciones con los hombres el derecho a: a)
Votar en todas las elecciones y referéndums publicos y ser elegibles para todos los organismos cuyos
miembros sean objeto de elecciones publicas; b) Participar en la formulaciéon de las politicas gubernamentales
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Tomando en consideracién lo sefalado por los anteriores instrumentos
internacionales, es que el Estado mexicano se encuentra obligado a tomar
todas las medidas que sean necesarias para garantizar y promover los

derechos de la mujer.

De ahi la importancia de determinar en qué casos si se estd frente a
violencia politica contra una mujer por razones de género, atendiendo a
los elementos que se encuentran en la definicion de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como en la

jurisprudencia 21/2018, cuya relacidn se constata en la siguiente grafica:

Tabla 1.
Violencia politica contra las mujeres en razon de género

Elementos conforme al articulo

Elementos conforme a la 20 Bis de la Ley General de

jurisprudencia 21/2018

Acceso

1. Sucede en el marco del ejercicio
de derechos politico-electorales o
bien en el ejercicio de un cargo

ARTICULO 20 Bis.- La violencia
politica contra las mujeres en razén
de género: es toda accion u omision,

incluida la tolerancia, basada en
elementos de género y ejercida
dentro de la esfera publica o privada,
que tenga por objeto o resultado
limitar, anular o menoscabar el
ejercicio efectivo de los derechos
politicos y electorales de una o varias
mujeres, el acceso al pleno ejercicio
de las atribuciones inherentes a su
cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funciéon publica, la
toma de decisiones, la libertad de
organizaciéon, asi como el acceso y
ejercicio a las prerrogativas,
tratandose de  precandidaturas,

publico.

2. Es perpetrado por el Estado o sus
agentes, por superiores jerarquicos,
colegas de trabajo, partidos politicos
0 representantes de los mismos;
medios de comunicacion y sus
integrantes, un particular y/o un
grupo de personas.

3. Es simbdlico, verbal, patrimonial,
econdémico, fisico, sexual y/o
psicoldgico.

y en la ejecucidn de éstas, y ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones publicas en todos los planos
gubernamentales;

c) Participar en organizaciones y asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida publica y politica
del pais. Convencidn Interamericana sobre Concesion de los Derechos Politicos a la Mujer. Articulo 1. Las
Altas Partes Contratantes convienen en que el derecho al voto y a ser elegido para un cargo nacional no debera
negarse o restringirse por razones de sexo. Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer. Articulo 4. Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y
proteccién de todos los derechos humanos y a las libertades consagradas por los instrumentos regionales e
internacionales sobre derechos humanos. Estos derechos comprenden, entre otros: ... j. el derecho a tener
igualdad de acceso a las funciones publicas de su pais y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la
toma de decisiones. Articulo 5. Toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales y contara con la total proteccién de esos derechos consagrados en los
instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos. Los Estados Partes reconocen que la
violencia contra la mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos. Articulo 7. Los Estados Partes condenan
todas las formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin
dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha violencia y en llevar a cabo lo siguiente:
... 8. establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegurar que la mujer objeto de
violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento, reparacion del dafio u otros medios de compensacidn justos
y eficaces.
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candidaturas, funciones o cargos

4. Tiene por objeto o resultado | pyplicos del mismo tipo. (elementos
menoscabar o] anular el 1y 4)

reconocimiento, goce y/o ejercicio de
los derechos poll'tico—electorales de | Se entendera que las acciones u
las mujeres. omisiones se basan en elementos de
género, cuando se dirijan a una
mujer por su condicién de mujer; le
afecten desproporcionadamente o
tengan un impacto diferenciado en
ella. (elemento 5)

5. Se basa en elementos de género,
es decir: i. Se dirige a una mujer por
ser mujer; ii. Tiene un impacto
diferenciado en las mujeres; iii.
Afecta desproporcionadamente a las
mujeres. En ese sentido, las
expresiones que se den en el
contexto de un debate politico en el
marco de un proceso electoral, que
rednan todos los elementos
anteriores, constituyen violencia
politica contra las mujeres por
razones de género.

Puede manifestarse en cualquiera de
los tipos de violencia reconocidos en
esta Ley?? (elemento 3) y puede ser
perpetrada indistintamente por
agentes estatales, por superiores
jerarquicos, colegas de trabajo,
personas dirigentes de partidos
politicos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos,
candidatas o candidatos postulados
por los partidos politicos o
representantes de los mismos;
medios de comunicacion y sus
integrantes, por un particular o por
un grupo de personas particulares.
(elemento 2)

Asi, para acreditar la existencia de violencia politica en contra de
una mujer en razéon de género, sera necesario verificar que estén
presentes los elementos contenidos en las referidas disposiciones, o en
Su caso, se exprese mediante alguna de las conductas previstas en
el articulo 20 Ter de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una

Vida Libre de Violencia?23.

22 ARTICULO 6. Los tipos de violencia contra las mujeres son:

I. La violencia psicoldgica. - Es cualquier acto u omisién que dafie la estabilidad psicoldgica, que puede
consistir en: negligencia, abandono, descuido reiterado, celotipia, insultos, humillaciones, devaluacién,
marginacién, indiferencia, infidelidad, comparaciones destructivas, rechazo, restriccion a la
autodeterminacion y amenazas, las cuales conllevan a la victima a la depresion, al aislamiento, a la
devaluacion de su autoestima e incluso al suicidio;

Il. La violencia fisica. - Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando la fuerza fisica o algun tipo de
arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya sean internas, externas, o ambas;

lll. La violencia patrimonial. - Es cualquier acto u omisidon que afecta la supervivencia de la victima. Se
manifiesta en: la transformacidn, sustraccion, destruccion, retencién o distraccion de objetos, documentos
personales, bienes y valores, derechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados a satisfacer sus
necesidades y puede abarcar los dafios a los bienes comunes o propios de la victima;

IV. Violencia econdmica. - Es toda accion u omisidn del Agresor que afecta la supervivencia econémica de la
victima. Se manifiesta a través de limitaciones encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones
econdmicas, asi como la percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro laboral;
V. La violencia sexual. - Es cualquier acto que degrada o dafia el cuerpo y/o la sexualidad de la Victima y que
por tanto atenta contra su libertad, dignidad e integridad fisica. Es una expresidn de abuso de poder que
implica la supremacia masculina sobre la mujer, al denigrarla y concebirla como objeto, y

VI. Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad, integridad o
libertad de las mujeres.

23 ARTICULO 20 Ter. - La violencia politica contra las mujeres puede expresarse, entre otras, a través de las
siguientes conductas: I. Incumplir las disposiciones juridicas nacionales e internacionales que reconocen el
ejercicio pleno de los derechos politicos de las mujeres; Il. Restringir o anular el derecho al voto libre y secreto
de las mujeres, u obstaculizar sus derechos de asociacién y afiliacion a todo tipo de organizaciones politicas y
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Es decir, de probarse alguna de las conductas previstas en el articulo 20
Ter de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, sera suficiente para tener por acreditada la existencia de
violencia politica en contra de una mujer en razén de género, sin que sea
necesario el estudio de los cinco elementos previstos en la jurisprudencia
21/2018%4.

CUARTO.- Planteamiento de la denuncia y defensas

1. Hechos denunciados. Mediante escrito de denuncia presentado por

I -ctucimente Presidenta del partido politico

local FXMBCS, se sefalan conductas atribuidas a Lucio Espinoza Chavira

gue pudieran actualizar violencia politica en razén de género en su contra.

La denunciante sefiala una publicacion contenida en el perfil de la red

social Facebook del periodista Juan Carlos Méndez, realizada el 1 de

civiles, en razon de género; lll. Ocultar informacidén u omitir la convocatoria para el registro de candidaturas o
para cualquier otra actividad que implique la toma de decisiones en el desarrollo de sus funciones y
actividades; IV. Proporcionar a las mujeres que aspiran u ocupan un cargo de eleccién popular informacion
falsa o incompleta, que impida su registro como candidata o induzca al incorrecto ejercicio de sus
atribuciones; V. Proporcionar informacion incompleta o datos falsos a las autoridades administrativas,
electorales o jurisdiccionales, con la finalidad de menoscabar los derechos politicos de las mujeres y la garantia
del debido proceso; VI. Proporcionar a las mujeres que ocupan un cargo de elecciéon popular, informacion
falsa, incompleta o imprecisa, para impedir que induzca al incorrecto ejercicio de sus atribuciones; VII.
Obstaculizar la campana de modo que se impida que la competencia electoral se desarrolle en condiciones de
igualdad; VIII. Realizar o distribuir propaganda politica o electoral que calumnie, degrade o descalifique a una
candidata basandose en estereotipos de género que reproduzcan relaciones de dominacion, desigualdad o
discriminacion contra las mujeres, con el objetivo de menoscabar su imagen publica o limitar sus derechos
politicos y electorales; IX. Difamar, calumniar, injuriar o realizar cualquier expresién que denigre o descalifique
a las mujeres en ejercicio de sus funciones politicas, con base en estereotipos de género, con el objetivo o el
resultado de menoscabar su imagen publica o limitar o anular sus derechos; X. Divulgar imagenes, mensajes
o informacién privada de una mujer candidata o en funciones, por cualquier medio fisico o virtual, con el
propodsito de desacreditarla, difamarla, denigrarla y poner en entredicho su capacidad o habilidades para la
politica, con base en estereotipos de género; XI. Amenazar o intimidar a una o varias mujeres o a su familia o
colaboradores con el objeto de inducir su renuncia a la candidatura o al cargo para el que fue electa o
designada; XIl. Impedir, por cualquier medio, que las mujeres electas o designadas a cualquier puesto o
encargo publico tomen protesta de su encargo, asistan a las sesiones ordinarias o extraordinarias o a cualquier
otra actividad que implique la toma de decisiones y el ejercicio del cargo, impidiendo o suprimiendo su
derecho a voz y voto; Xlll. Restringir los derechos politicos de las mujeres con base a la aplicacion de
tradiciones, costumbres o sistemas normativos internos o propios, que sean violatorios de los derechos
humanos; XIV. Imponer, con base en estereotipos de género, la realizacidon de actividades distintas a las
atribuciones propias de la representacion politica, cargo o funcién; XV. Discriminar a la mujer en el ejercicio
de sus derechos politicos por encontrarse en estado de embarazo, parto, puerperio, o impedir o restringir su
reincorporacion al cargo tras hacer uso de la licencia de maternidad o de cualquier otra licencia contemplada
en la normatividad; XVI. Ejercer violencia fisica, sexual, simbdlica, psicoldgica, econdmica o patrimonial contra
una mujer en ejercicio de sus derechos politicos; XVII. Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier
recurso o atribucion inherente al cargo que ocupe la mujer, incluido el pago de salarios, dietas u otras
prestaciones asociadas al ejercicio del cargo, en condiciones de igualdad; XVIII. Obligar a una mujer, mediante
fuerza, presidn o intimidacién, a suscribir documentos o avalar decisiones contrarias a su voluntad o a la ley;
XIX. Obstaculizar o impedir el acceso a la justicia de las mujeres para proteger sus derechos politicos; XX.
Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier recurso o atribucidn inherente al cargo politico que ocupa
la mujer, impidiendo el ejercicio del cargo en condiciones de igualdad; XXI. Imponer sanciones injustificadas
o abusivas, impidiendo o restringiendo el ejercicio de sus derechos politicos en condiciones de igualdad, o
XXII. Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en el ejercicio de un cargo politico, publico, de poder o de decision, que afecte sus
derechos politicos electorales.

24 Ello ha sido dicho por la Sala Regional Guadalajara en el precedente SG-JDC-025/2022.
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febrero del presente ano, en la que se vertieron una serie de comentarios
por distintas personas. Especificamente, se refiere a los comentarios
vertidos por Lucio Espinoza Chavira en contra de su persona. Asimismo,
manifiesta que los comentarios constituyen violencia politica en razén de

género.

Los comentarios objeto de la controversia estan contenidos tanto en la
denuncia como en la certificacidén levantada por la Direccién de Quejas y

Denuncias. Los comentarios son los siguientes:

> Certificacion #1:

» Certificacion #2:

> Certificacion #3:

> Certificacion #4:
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> Certificacion #5:

> Certificacion #7:

> Certificacion #8:
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> Certificacion #9

» Certificacion #10:

La denunciante continlia manifestando que con los comentarios realizados
por el denunciado, se intenta menoscabar o anular el ejercicio de su

encargo publico.

Ademads, expresa que con tales comentarios recibe un trato
discriminatorio por parte del denunciado, lo que incide en su vida

personal, sefialando aspectos de su apariencia fisica al calificarla

También, menciona que se le sefiala como _ lo que trasgrede
aspectos de su conducta, es decir, refiriéndose a su situacién politica asi

como a las posibilidades de triunfo en su carrera, vulnerando sus
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funciones del cargo que desempeia, su credibilidad y confianza como

persona publica.

Es decir, el denunciado perjudica su apariencia fisica y atuendos, lo que
afecta de manera negativa y menoscaba, no sélo su persona, sino

también su carrera politica.

2. Contestacion de la denuncia. Cabe aclarar que la parte denunciada
estuvo en posibilidad de expresar lo que a su derecho conviniera sobre la
totalidad de los comentarios vertidos en la red social Facebook. Ello, en

virtud de la reposicion del procedimiento instruido por el TEEBCS.

Lucio Espinoza Chavira, parte denunciada dentro del presente
procedimiento, inicia su defensa sefalando que en ningdn momento se

refirid a la denunciante de manera irrespetuosa ni discriminativa.

Lo anterior, debido a que sélo se constrind a expresar sus opiniones
politicas personales. Menciond también que, por el puesto de la
denunciante al ostentar un cargo publico, se expone a una critica por las

labores realizadas en el mismo.

Asimismo, abunda que si bien hace mencién de la denunciante en los
comentarios, es solamente en referencia a su actividad politica, y al
externar tal opinidon se encuentra protegida por la libertad de expresion

gue se encuentra plasmada en la Constitucién en sus articulos 6 y 9.
> Medios de pruebas aportados por las partes
La parte denunciante ofrecié como medios de pruebas, las siguientes:

1. Documentales publicas. Captura de pantalla que contienen los

comentarios atribuidos por violencia politica en razén de género

2. Presuncional legal y humana. En todo lo que beneficie a la

denunciante.

3. Instrumental de actuaciones. Consistente en todo lo que beneficie

a los intereses de la denunciante.

4. Documentales técnicas. La captura de pantalla consistente en la

publicacién de Juan Carlos Méndez de fecha 1 de febrero del afio en curso.

5. Testimonial técnica. Consistente en los comentarios que contienen

la publicacion en el perfil de Facebook del 1 de febrero del afio en curso.
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6. Pruebas supervinientes. La parte denunciante presenté ante el
TEEBCS 12 (doce) impresiones de capturas de pantalla de la red social
Facebook que contienen comentarios vertidos por Lucio Espinoza Chavira,
expresiones que son las mismas que la Direccién de Quejas y

Denuncias habia certificado en la diligencia del 10 de febrero.

A efecto de cumplir con el debido proceso, el TEEBCS ordené dar vista a
la parte denunciada con las impresiones anteriores. De igual manera y en
razén de que la parte denunciante expresé alegatos en la correspondiente
audiencia sobre comentarios contenidos en la certificacion de la Direccidn
de Quejas y Denuncias -comentarios que son los mismos que los
contenidos en las impresiones-, también se ordend dar vista a la parte
denunciada con tal certificacién para que manifestara lo que a su derecho

conviniera.

Asi las cosas, el pronunciamiento sobre la admisién o no de la prueba
superviniente es innecesario, puesto que el contenido de la misma es
idéntico al de los comentarios contenidos en la certificacion
realizada por la Direccion de Quejas y Denuncias; certificacion que
—-sobra decir- la parte denunciada tuvo al alcance para manifestar lo que

a su defensa correspondiese.

Por otro lado, la Direccién de Quejas y Denuncias tuvo por admitidas la
prueba presuncional, la instrumental de actuaciones y la documental
consistente en la publicacion de la nota publicada en la red social de

Facebook del ciudadano Juan Carlos Méndez.
La parte denunciada ofrecid como medios de prueba, las siguientes:

1. Documental puablica. Consistente en los documentos que presentd la

denunciante.

2. Instrumental de actuaciones. Consistente en todo lo que beneficie

al denunciado.

3. Presuncional en su doble aspecto legal y humanas. Consistente

en todo lo que beneficie a los intereses del denunciado.

Siendo admitidas la presuncional, la instrumental de actuaciones y la

documental publica.

Diligencias realizadas por la autoridad administrativa
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1. Certificacion de fecha 10 de febrero, respecto de los comentarios
vertidos por Lucio Espinoza Chavira en la publicacion del 1 de febrero del
presente, en el perfil personal del periodista Juan Carlos Méndez de la red

social Facebook.
> Valor probatorio de los medios de conviccion

e Las documentales publicas: consistentes en la certificacién del 10
de febrero, realizadas por la Direccidn de Quejas y Denuncias,
cuentan con valor probatorio pleno de conformidad con el articulo
278, parrafo sequndo?>, de la Ley Electoral local.

e Testimonial técnica: Consistente en comentarios vertidos por el
denunciado, cuentan con valor indiciario, al no estar concatenadas
em alguna otra prueba, no constar en certificacion alguna, ni
constar con su veracidad, de conformidad con el articulo 278,

parrafo tercero, de la Ley Electoral local.
QUINTO. Estudio de fondo.

La controversia se constrifie en determinar si el denunciado es
responsable de la comisidn de hechos de violencia politica en razén de

género en contra de la denunciante.
I. Acreditacion de los hechos denunciados

De las pruebas aportadas y desahogadas, se advierte lo siguiente:

1. calidad de . s .» hecho no
controvertido por las partes que la denunciada, al momento interponer la
denuncia, contaba con el caracter de | EGTRGRGGEGNGENE

2. Calidad de Lucio Espinoza Chavira. Es un hecho no controvertido
por las partes que el denunciado cuenta con el caracter de periodista. Lo
anterior, toda vez que el denunciado se ostenta como periodista y exhibe

constancias que acreditan su trayectoria en el ambito periodistico.

3. Comentarios en la red social Facebook. En el escrito de denuncia

presentado por | GG s 2dvierten las capturas de

25 Articulo 278.- ... Las documentales publicas tendran valor probatorio pleno, salvo prueba en contrario
respecto de su autenticidad o de la veracidad de los hechos a que se refieran.
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pantalla donde se muestran los comentarios vertidos por Lucio Espinoza

Chavira en su contra.

Asimismo, como se desprende de la certificacion realizada por la Direccion
de Quejas y Denuncias, se acredita la existencia de los comentarios
realizados por el denunciado en contra de la denunciante en la publicacién

del 1 de febrero, dentro del perfil personal de Juan Carlos Méndez.

Por su parte, al celebrarse las audiencias de pruebas y alegatos ante la
Direccion de Quejas y Denuncias, el denunciado no contraviene la
existencia de los comentarios realizados en contra de la

denunciante.
II1. Estudio del caso concreto
> EXxistencia de los hechos denunciados

El TEEBCS considera que no hay controversia y se encuentra plenamente
acreditada la existencia de los comentarios vertidos por Lucio Espinoza
Chavira en la publicacién del 1 de febrero, realizadas dentro del perfil de
la red social de Facebook de Juan Carlos Méndez, cuyos contenidos se

encuentran visibles en las paginas de la 6 a la 9 de la presente resolucion.

Como se menciond en el apartado anterior, el TEEBS determind la
acreditacion de la conducta denunciada con los hechos no controvertidos
y la certificacion. En ese sentido se procedera a analizar si los comentarios
vertidos constituyen o no violencia politica en razén de género en contra
de la denunciante y, de ser asi, si constituyen alguna responsabilidad a

cargo del denunciado.
> Actualizacion de la violencia politica en razén de género

Es importante tener presente lo resuelto en el expediente SG-IDC-
25/20222% por la Sala Regional Guadalajara del TEPJF. Asi, el TEEBCS
considera que se actualiza la existencia de violencia politica en

razén de género en su vertiente simbdélica en contra de || Gczc

La anterior conclusién se deriva del siguiente analisis:

%6 yisible en el siguiente vinculo: https://www.te.gob.mx/salasreg/ejecutoria/sentencias/guadalajara/SG-JDC-
0025-20< 22.pdf
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https://www.te.gob.mx/salasreg/ejecutoria/sentencias/guadalajara/SG-JDC-0025-20%3c%2022.pdf
https://www.te.gob.mx/salasreg/ejecutoria/sentencias/guadalajara/SG-JDC-0025-20%3c%2022.pdf

a. ¢En qué consiste la violencia simbélica?

La violencia simbdlica encuentra su sustento en el articulo 20 Ter, en
las fracciones IX, X, XVI y XXII de la Ley General de Acceso de las

Mujeres a una Vida libre de Violencia.

De tales disposiciones, se puede concluir que las siguientes acciones

encuadran como violencia:

> Difamar, calumniar, injuriar o realizar cualquier expresion que
denigre o descalifique a las mujeres en ejercicio de sus
funciones politicas, con base en estereotipos de género, con
el objetivo o el resultado de menoscabar su imagen publica o

limitar o anular sus derechos;

> Divulgar imagenes, mensajes o informacion privada de una
mujer candidata o en funciones, por cualquier medio fisico o
virtual, con el propdsito de desacreditarla, difamarla, denigrarla
y poner en entredicho su capacidad o habilidades para la politica,

con base en estereotipos de género;

> Ejercer violencia fisica, sexual, simbdlica, psicoldgica,
econdmica o patrimonial contra una mujer en ejercicio de sus

derechos politicos;

» Cualesquiera otras formar que lesionen o seas susceptibles de
danar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres en el
ejercicio de un cargo politico, publico, de poder o de decisidn,

que afecte sus derechos politico electorales.

Al respecto, la Sala Superior ha determinado que la violencia politica
en su vertiente de violencia simboélica, se configura cuando
existen expresiones orientadas a descalificar a las mujeres que
ejercen funciones politicas a partir de estereotipos de género que

pretendan menoscabar su imagen publica.

La violencia simbdlica no es visible a simple vista porque no se
plasma de manera literal. Para tenerla por acreditada es necesaria
una reflexion a fondo de las expresiones o simbolos que se utilicen

-frases, palabras, comentarios- y que contienen velados los
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estereotipos de género y acciones que reproducen las desigualdades

estructurales.

Por ello, para desentrafiar el simbolo que contiene la violencia
simbdlica, es necesario hacer un estudio reflexivo y analitico que
devele la verdadera intencion de tales acciones, asi como la

asimetria de género que reproduce o perpetua.

é¢Como se actualiza la violencia simboédlica en el presente

asunto?

e Primer comentario

En los comentarios se hace referencia a la expresion |Gz es

decir, que la denunciante se encuentra _ Con lo
anterior, se intenta decir que _
I = ocablo
representa la idea de la muerte politica, lo que simbdlicamente
implica |
_ haciéndose notar con lo anterior una

presion hacia la participacidn politica de la mujer.

Tal comentario afecta de forma desproporcionada a las mujeres en

su participacion politica, disuadiéndolas participar en la vida publica

al tenerlas como || GTEIN

Incluso, el vocablo _ es coloquialmente utilizado para hacer

referencia a la || GG o .l también
implica un | I, | o
cual tiene una afectacién mas grave al ser mujer. Ademas, dicha
palabra también implica la idea de una | EGcENGNGNGEGE
I
I

Como se observa, la palabra |l esconde una serie de ideas
gue contienen estereotipos de género e ideas de asimetria de poder
entre los hombres y las mujeres, producto de las desigualdades

estructurales de la sociedad.

En ese sentido, los comentarios vertidos por el denunciado se
construyeron, a través de un ataque directo a la apariencia fisica y

a la persona de la denunciante, pues en la publicacién del 1 de
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febrero -en el perfil personal de Juan Carlos Méndez- Lucio Espinoza

Chavira intenta desacreditar a la denunciante, _
I | o asi en pruebas concretas de su

desempeiio como actora politica.

El hecho de comentar de manera descalificativa y denigrativa al
emitir un comentario, del cual se desprende una intencién dolosa al
expresarse de esa manera en cuanto a la trayectoria politica de la
denunciante, es desproporcional al género femenino y resta su
credibilidad publica ante la sociedad sustentado en apariencias

fisicas.

Asimismo, tal expresion y critica resulta ofensiva e incomoda para
las mujeres, por tanto, se traduce en violencia politica contra las

mujeres en razén de género.

Se debe tener en cuenta de que este tipo de violencia es a nivel
estructural y convierte en natural lo que es un ejercicio de

desigualdad social de las mujeres.
¢ Segundo comentario.

Por otra parte, el denunciado continla comentando en la publicacién
referida y sefiala a la denunciante como | N comentario

en cuanto |GG (o que se traduce

también como en violencia simbodlica.

La palabra _ esconde la idea de sefialar a la denunciante
como una persona falsa, pues las personas que se tinen el cabello

tienden a ocultar el color natural del mismo.

A su vez, la palabra “oxigenada” implica la idea de una persona con
I | respecto la Sala
Regional Guadalajara ha determinado que al sehalar a las mujeres
como [ recae en el estereotipo cominmente sostenido que
no son inteligentes y la exigencia desproporcionada -generalmente
machista- que indebidamente impone el doble rasero para medir a
los hombre y mujeres en su desempefio politico, lo que se traduce
en violencia simbdlica pues pretende subordinar el actuar de las

mujeres por debajo del de los hombres, por el solo hecho de ser

una mujer NS
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Y, por otra parte, también dicha expresion se usa
exclusivamente para mujeres y no asi para hombres. Es decir,
en la sociedad se utiliza dicha expresion a forma de insulto o intento
de desprestigio para las mujeres y no asi para los hombres, por lo
que tal palabra implica la idea de un estereotipo de género

exclusivamente utilizado en contra de las mujeres, a efecto de

descalificarlas por ser [N

Con ello, se denota la intencion de la parte denunciada de someter
a la mujer a un estereotipo de género con sustento en el color de
su cabello y apariencia fisica, sometiendo —-a su vez- lo femenino a

lo masculino, acreditandose con ello violencia simbdlica.
e Tercer comentario

Por otro lado, del comentario referido también se advierte que el
denunciado hace alusién que la denunciante es [l por el solo

hecho de ser mujer, al sefalar lo siguiente:

Es importante establecer el contexto de tal comentario. En la
conversacion contenida, se observa como una persona defiende el
actuar politico de la denunciante. Luego de varios intercambios de
ideas en tono de ataque, el denunciado profiere la expresion

anterior.

Asi, para el denunciado, una mujer sélo merece ser defendida
porque quien la defiende [N
B co, conlleva la idea de que las mujeres son sdlo
defendidas para ser objeto de relaciones intimas, y no por el hecho

de tener dignidad como todo ser humano.

Tal comentario contiene la idea de restar la dignidad intrinseca de
la mujer y la convierte en un objeto de pretension masculina, pues
—a partir de tal comentario- la mujer no puede ser defendida por el
hecho de tener dignidad e integridad, sino que es defendida con la

intencion de un acercamiento intimo.

Tal expresion, incluso, conlleva la intromisidon a la vida intima de la
denunciante, convirtiéndose en objeto de critica por su vida privada

Yy No por sus acciones publicas o en la politica.
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Asi, se advierte el trato discriminatorio y ofensivo hacia la
denunciante, realizado con la intencidon de degradar a la victima
basandose en estereotipos de género que producen relacion de

dominacion, desigualdad y discriminacién contra la mujer.

éCOmo estos tres comentarios configuran la violencia

simbodlica en el presente caso?

De los comentarios vertidos por Lucio Espinoza Chavira que
contiene la publicacién de Juan Carlos Méndez dentro en su perfil
personal de Facebook, tienen por objeto menoscabar el ejercicio
pleno de los derechos de la denunciante para continuar con su

carrera politica.

Las expresiones anteriores -ademas de innecesarias y sin sentido al
momento de verter un comentario para generar opinion publica- no
estan basadas en un canon de veracidad minimo y su caracter
ofensivo revelan la intencién de demeritar los derechos politico
electorales de la denunciante, por lo cual no estan protegidos por la
libertad de expresion. Ademas, este tipo de expresiones
generalmente afectan en forma diferenciada la imagen de las
mujeres dedicadas a la politica y se sustenta en su género, como

ya lo indicé Sala Guadalajara.

Estas formas de expresiones claramente ofensivas, en tono
sarcastico, no solamente tiene por intencién ridiculizar, insultar o
ironizar, sino que detras de ello esta la idea interiorizada de que los
hombres pueden descalificar a las mujeres por sus solas y ligeras
apreciaciones subjetivas y estereotipadas en ideas machistas,
preservando con ello la subordinacién de las mujeres hacia las
opiniones y poder de los hombres que supuestamente se asumen

calificados para emitirlas.

La ausencia del canon de veracidad se enfatiza porque las
expresiones del denunciando se dirigieron a la persona sefialando
una caracteristica o creencia impopular de esa persona, en vez de

demostrar que actué indebidamente.

En ese sentido, no existe ningun debate politico ni critica a las
labores realizadas en el actuar publico de la parte denunciante, sino

que las expresiones tienen como objetivo descalificarla con sustento
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en ideas de supremacia masculina hacia lo femenino, basados en

estereotipos de género.

Asi, en lugar de refutar o demostrar el indebido ejercicio del cargo
de la denunciante, el denunciado intenta evidenciar a la denunciante
a partir de su imagen personal y no por su trabajo partidario, al
evocar su condicion de mujer con el objeto de generar un estado de
sometimiento o asimetria respecto de los hombres que se dedican
al mismo oficio politico al llamarla [ EGcGGGEEGE v -
pretender que soélo puede ser defendida por la pretensién de una

relacion intima.

Por ello, la narrativa utilizada en los comentarios contiene
elementos que son innecesarios e inadecuados para calificar el
desempefio de la funcionaria, pero que si propalan un estereotipo
de rechazo a la labor femenina al denigrarla por su condicion de ser
mujer. Es decir, las expresiones, asi como la narrativa utilizada en
los comentarios, contienen elementos que son innecesarios e
inadecuados para calificar el desempefno de la denunciante como

actora publica.

Entonces, se remarca un estereotipo de rechazo a la labor femenina
al denigrarla por su condicién de ser mujer, pues las expresiones
vertidas por el denunciado recaen el estereotipo de género al
sefalar la necesidad de ser defendida, pues esconde la necesidad

de una mujer de ser defendida por un hombre.

El denunciado no tenia la necesidad de exponer su labor como mujer
gue participa en la politica sudcaliforniana y senalarla como
I - (ov¢s de un encubrimiento de su
derecho a la libertad de expresidon para estigmatizar su intencién de
poder de un hombre hacia una mujer, al considerarla sin posibilidad

alguna por el solo hecho de ser mujer.

Conforme a ello, la serie de descalificaciones e insultos hechos
contra la denunciante, que acometen no a la funcionaria partidista
por su labor, sino a la mujer a través de expresiones que son
dedicadas a ella por ser mujer y que pretenden el sometimiento de

lo femenino a lo masculino, a través de un control asimétrico de
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poder, revelan la supuesta incompetencia se actualiza por ser

mujer.

En consecuencia, el TEEBCS estima que se configura la violencia
simbdlica porque los comentarios encuentran el soporte en un
estereotipo y un despropdsito de minimizar a la mujer por ser mujer

a través de un contexto de asimetria y sometimiento.
QUINTO. Individualizacion de la sancidon

Como se advierte en lo razonado por esta autoridad electoral en la
presente sentencia, se advierte que Lucio Espinoza Chavira, ademas de
contravenir la normativa electoral al ejercer violencia simbdlica en contra
de la denunciante, resulta procedente establecer y determinar la sancién

que en derecho procede.

En ese sentido, el articulo 272 de la Ley Electoral local establece que, para
la individualizacion de las sanciones, se deberan tomar en cuenta las
circunstancias que rodean la contravencion de la norma, entre otras, las

siguientes:

a) La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la
conveniencia de suprimir practicas que infrinjan, en cualquier
forma, las disposiciones de esta Ley, en atencién al bien juridico
tutelado, o las que se dicten con base en él;

b) Las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la infraccién;

c) Las condiciones socioecondmicas del infractor;

d) Las condiciones externas y los medios de ejecucion;

e) La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, y

f) En su caso, el monto del beneficio, lucro, dafo o perjuicio derivado

del incumplimiento de obligaciones.

Ahora bien, la falta puede calificarse como levisima, leve o grave, y, en
este Ultimo supuesto, como grave ordinaria, especial o mayor, lo que
permite determinar la clase de sancién que legalmente se deba aplicar al
caso concreto. Lo anterior ha sido sostenidos por la Sala Superior en
diversas resoluciones, de tal manera que dichos elementos resultan

pertinentes para calificar la gravedad de la infracciéon?’.

27 Criterios sostenidos por la Sala Superior en los recursos de revisién del procedimiento especial sancionador
SUP-REP-45/2015 y acumulados, SUP-REP-57/2015 y acumulados, SUP-REP-94/2015 y acumulados, SUP-
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» Circunstancias de modo, tiempo y lugar

e Modo. Los comentarios que contienen expresiones en contra de la
denunciante, referentes a su imagen personal, asi como a su actuar

en su desempeno como actora politica en el Estado;

e Tiempo. Se certifico la existencia de los comentarios vertidos por
el denunciante en la publicacién realizada el 1 de febrero en el perfil

personal de la red social Facebook de Juan Carlos Méndez;

e Lugar. Comentarios dentro de la publicacion realizada en el perfil
de la red Social de Facebook de Juan Carlos Méndez del 1 de febrero

del afio en curso.
> Aspectos complementarios

e Singularidad o pluralidad de la falta. Se advierte de las
constancias que obran dentro del expediente que, la conducta
infractora se realiz6 una sola vez por el denunciado, consistente en
establecer comentarios en contra de la denunciante en la
publicacién realizada por Juan Carlos Méndez, el 1 de febrero en su
perfil personal de la red social Facebook, al atacar su imagen

personal, apariencia fisica y carrera politica.

e Bienes juridicos tutelados. En el presente asunto, se afectd el
principio de igualdad y no discriminacion; el derecho de la
denunciada a la dignidad y el de vivir una vida libre de violencia, lo

gue actualiza la violencia politica en razén de género.

Ilcontexto factico y medios de ejecucién. La conducta del
denunciado se dio mediante la ejecucién de acciones por medio

digitales, consistente en la manifestacion de comentarios en contra

Lo anterior, al realizarlo en la publicacién hecha por Juan Carlos
Méndez, en su post del 1 de febrero del presente ano en su perfil

personal de Facebook.

REP120/2015 y acumulados, SUP-REP-134/2015 y acumulados, SUP-REP-136/2015 y acumulados y SUP-REP-
221/2015.
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e Beneficio o lucro. No se acredita un beneficio econdmico

cuantificable en favor de la denunciante por los actos impugnados.

e Intencionalidad. Se considera que la correspondiente conducta
fue realizada intencionalmente, porque los actos denunciados
fueron llevados a cabo en pleno uso de sus facultades, conociendo
los alcances de los actos que realizaba previo a su realizacién o al

prever los resultados o no prever lo que de sumo era previsible.

e Reincidencia. Se considera reincidente quien ha sido declarado
responsable del incumplimiento de alguna de las obligaciones a que
se refiere la propia Ley e incurre huevamente en la misma conducta

infractora.

En el caso, se advierte que el denunciado no ha sido condenado por
ninguna autoridad por violencia politica en razén de género, en ese

sentido, el denunciado no es reincidente.
> Calificacion de la conducta

Partiendo de las circunstancias anteriormente sefialadas y tomando en
cuenta que las manifestaciones realizadas por el sujeto sefialado como
responsable vulneraron el principio de igualdad y no discriminacién, el
derecho de la denunciante a la dignidad y a vivir a una vida libre de
violencia, debe calificarse la conducta consistente en violencia politica en

su vertiente simbdlica imputada a Lucio Espinoza Chavira como grave.
1. Sancion a imponer al sujeto responsable

El articulo 266, fraccion V, inciso a), de la Ley Electoral local, contempla
como sanciones para las infracciones establecidas en la ley, cometidas

por la ciudadania, las siguientes:
a) con amonestacion publica.

Asi, se toman en consideracion los elementos objetivos y subjetivos de
las infracciones, especialmente los bienes juridicos tutelados, las
circunstancias particulares del incumplimiento, asi como la finalidad de
las sanciones, que es la de disuadir la posible comisiéon de faltas similares

en el futuro.
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Por ello, con base en la gravedad de la falta y las particularidades del
caso, se estima que lo procedente es imponer a Lucio Espinoza Chavira

una amonestacion publica.

Lo anterior se estima asi, ya que las consideraciones anteriores permiten
graduar de manera objetiva y razonable la sanciéon impuesta, por lo que
en principio se estima que es suficiente para disuadir la posible comisién
de infracciones similares en el futuro y de ninguna forma pueden

considerarse desmedidas o desproporcionadas.
2. Medidas de reparacion y no repeticion

En todo proceso judicial se deben ordenar las medidas que se estimen
necesarias para lograr una reparacién integral del dafo ocasionado, en
cumplimiento de la obligacion constitucional y constitucional respectiva

que tienen los 6rganos encargados de impartir justicia.

De esa manera se garantiza el derecho a una tutela jurisdiccional
completa y efectiva, asimismo, se asegura la reparacion integral a las
personas que han sufrido violaciones en sus derechos humanos, lo
anterior, independientemente de si estas medidas fueron solicitadas o no

por las y los afectados.

Precisamente, como se desarrollé en el cuerpo de la presente sentencia,
el tema central de la violencia politica contra las mujeres ha sido un

fendmeno reiterado y visibilizado en los recientes afos.

En ese sentido, este 6rgano jurisdiccional encargado de impartir justicia
y juzgar con perspectiva de género, tiene como tarea primordial
garantizar el derecho de todas las mujeres a una vida libre de violencia,
y cuando se presenten este tipo de situaciones atenderlas con la debida

diligencia y realizar acciones para erradicarlas.

Por ello, la reparacion integral es una de ellas, ya que son el conjunto de
medidas que tienen por objeto restituir o compensar el bien lesionado,
para reestablecer la situacidon que existia previamente al hecho ilicito, o

mejorarla en apego al respeto de los derechos humanos.

Una de las formas de reparacién son las garantias de no repeticion, las

cuales son medidas que tienen como fin que no vuelvan a ocurrir
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violaciones a los derechos humanos como las sucedidas en los casos en

los que se acredita violencia politica a razén de género.

En consecuencia, como ha sido criterio de este Tribunal, la medida que
por regla general se emplea para reparar los danos generados a derechos,
es su restitucion al estado en que se encontraban con anterioridad a dicha
vulneracién. No obstante, existen otras medidas tendentes a lograr una

reparacion integral cuando la restitucion no sea posible como lo son:

Rehabilitacion;

>

» Compensacion;

> Medidas de satisfaccion;
>

Medidas de no repeticidn.

Bajo ese parametro, la Suprema Corte ha establecido que es obligacién
de todas las autoridades en el ambito de su competencia el prevenir,
investigar y, en su caso, sancionar la violencia contra las mujeres, asi
como garantizar el acceso a mecanismo judiciales y administrativos
adecuados y efectivos para combatir las violaciones a derechos humanos

de las mujeres y de no discriminacién.

Por lo anterior, la propia Sala Superior ha construido una linea
jurisprudencial respecto a las medidas de reparacién integral que va mas
alld de la restitucién en un caso concreto, esto ya que lo que se ha
buscado es la eliminacidén de todo tipo de violencia que pueda cometerse

contra una mujer?8,

Finalmente, con la reforma de abril de dos mil veinte, la Ley General de
Electoral en su articulo 463 Ter, establecié la obligacion de que, en la
resolucion de los procedimientos especiales sancionadores por violencia
politica en razén de género, la autoridad resolutora debera considerar
ordenar las medidas de reparacion integral que correspondan

considerando al menos las siguientes:

e Indemnizacion de la victima;

e Restitucidon inmediata en el cargo al que fue obligada a renunciar
por motivos de violencia;

e Disculpa publica, y

e Medidas de no repeticién.

28 Para mayor analisis puede observarse lo dictado en las sentencias dictadas en los medios de impugnacién:
SUP-REC-531/2018, SUP-JE-115/2019, SUP-JDC-164/2020, SUP-REC-68/2020, SUP-REC-81/2020.
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Por lo anterior y al encontrarnos ante un supuesto en el que se configura
la violencia politica contra la mujer por razéon de género en su vertiente
simbdlica, se estima necesaria la implementacién de las siguientes

medidas:

1. Medida de no repeticion. Registro del denunciado en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica

contra las Mujeres en Razon de Género.

El IEEBCS debera inscribir al ciudadano Lucio Espinoza Chavira en el
Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia
Politica con las Mujeres en Razén de Género, por un periodo de tres afos,
al considerar la falta como grave, en términos de los articulos 3, parrafos
cinco, seis y siete, 6, 7, 10 y 11 de los Lineamientos para la integracion,
funcionamiento, actualizacion y conservacion del Registro Nacional de
Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las Mujeres

en Razon de Género.

Lo anterior, de conformidad con lo ordenado por la Sala Superior en la
sentencia dictada en el SUP-REC-91/2020 y ACUMULADO, mediante la
cual se contempld la inscripcidén de los infractores en el registro no como
una sancién propiamente, sino como una forma de reparacién integral
que deben ejercer las autoridades como una garantia de no repeticion,
entendiendo a ésta como un mecanismo para mitigar la violencia

estructural contra las mujeres.??

Precisando que tal inscripcidn se realizard una vez que la sentencia haya

causado estado o firmeza.

2. Medida de reparacion. Disculpa

29 Véase resoluciéon SUP-REC-91/2020 y ACUMULADO.

https://www.te.gob.mx/Informacion juridiccional/sesion publica/ejecutoria/sentencias/SUP-REC-0091-
2020.pdf

“La creacién de una lista de infractores en materia de violencia politica en razén de género si bien no estd
expresamente prevista en la Constitucion, su elaboracién tiene justificacion en los deberes establecidos en
ese ordenamiento y en los tratados internacionales que se han resefiado, que integran el llamado “bloque de
constitucionalidad” conforme a los cuales todas las autoridades incluidas las electorales tienen deberes
especiales para implementar medidas necesarias para erradicar la violencia contra las mujeres.

Asi, la lista de infractores es un mecanismo para cumplir deberes de reparacion, proteccion y erradicacion de
violencia contra la mujer.

La elaboracion de una lista de infractores se debe entender como una medida apropiada para eliminar la
discriminacion y la violencia contra la mujer en la vida politica y publica del pais, pues es una herramienta de
verificacidon para que las autoridades tengan conocimiento de las personas que han incurrido en violencia
politica en razén de género.
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El denunciado dentro de los cinco dias habiles siguientes a que la presente
resolucidn quede firme, debera realizar una disculpa en su perfil personal

de la red social Facebook, y debera observar lo siguiente:

> La disculpa que realice el denunciado deberd de evitar realizar
justificaciones de sus actos, debiendo disculparse sélo de las
conductas que resultd responsable, es decir, no es una
oportunidad para que realice manifestaciones respecto a los
motivos que originaron las expresiones que fueron objeto de
denuncia, debiéndose cefir a ofrecer disculpas. Se trata del
reconocimiento de los hechos y Ila aceptacion de |la
responsabilidad para restaurar la dignidad de la victima y

restablecer el orden danhado.

> La redaccién de la disculpa hara referencia, cuando menos, a que
se disculpa porque refirid6 expresiones en contra de una
funcionaria partidista, | KKGKcNGNEEEEEEEEE o .-
ocasiono violencia simbdlica y, por tanto, violencia politica en
razon de género en su perjuicio, lo que vulnerd el principio de
igualdad y no discriminacién y su derecho a la dignidad y a vivir

una vida libre de violencia.

> En la redaccion hara referencia que la disculpa deviene por el
cumplimiento a lo ordenado en la sentencia dictada por el
Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur en el expediente
TEEBCS-PES-003/2022.

> Dentro de los 5 dias posteriores a la emision de la disculpa, el
denunciado debera de informar al TEEBCS haber realizado dicho
acto, proporcionando el enlace a la pagina de internet donde se
encuentre alojada la publicacion respectiva, debiendo la
Secretaria General de Acuerdos levantar la constancia de la

existencia de la misma.

3. Publicacion de la sentencia

Para establecer una mayor difusidon de la publicidad de la sentencia que
se imponen, asi que se conozcan sus efectos, la presente resolucidon se
deberd publicar, en su oportunidad (una vez que haya causado

ejecutoria), en la pagina de internet del TEEBCS, en el apartado relativo
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al Catdlogo de Sujetos Sancionados en los Procedimientos Especiales

Sancionadores.

SEXTO. Proteccion de datos

Toda vez que se declard la existencia de violencia politica en razéon de
género en perjuicio de la denunciante, para efecto de garantizar la no
revictimizacion (mediante la reiteracion de la calificativas que le fueron
imputadas), de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley

General de Acceso, se hace necesario ordenar lo siguiente:

Se debera emitir por el TEEBCS una version publica de la resolucion donde
se protejan los datos personales sensibles de la quejosa acorde a lo
estipulado en el articulo 3 fraccidon X, de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados y se eliminen las
calificativas denunciadas, pues solo son utiles para el analisis del acto

reclamado.
Por lo anteriormente expuesto, se
RESUELVE

PRIMERO. Se declara la existencia de la infraccién denunciada por

I :tribuida a Lucio Espinoza Chavira,

consistente en violencia politica en razén de género.

SEGUNDO. Se impone al ciudadano Lucio Espinoza Chavira, la sancion

consistente en amonestacién publica.

TERCERO. Se impone como medida de no repeticion, la inscripcidn
del ciudadano Lucio Espinoza Chavira en el Registro Nacional de Personas
Sancionadas en Materia de Violencia Politica en razon de Género, de
conformidad a lo sefialado en el inciso 1), del punto 3 de la

individualizacidon de la sancion.

CUARTO. Se impone como medida de reparacion, la emision de una
disculpa por parte del ciudadano Lucio Espinoza Chavira, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a que la presente resolucion quede firme,
atendiendo lo precisado en el inciso 2), de la individualizacién de la

sancion.

33/34



QUINTO. Se vincula al IEEBCS, a través de su érgano encargado, para
gue realice todos los actos necesarios para el cumplimiento de la presente

sentencia.

SEXTO. Se vincula al IEEBCS para que inscriba al ciudadano Lucio
Espinoza Chavira en el Registro Nacional de Personas Sancionadas en
Materia de Violencia Politica en razon de Género, conforme se dispuso en

el apartado de la individualizacion de la sancién.

SEPTIMO. Publiquese la presente sentencia en la pagina de internet del
TEEBCS en el apartado relativo al Catalogo de Sujetos Sancionados en los
Procedimientos Especiales Sancionadores, una vez que haya causado

ejecutoria.

OCTAVO. Se apercibe al denunciado que, en caso de incumplir con las
presentes determinaciones, sera acreedor a una medida de apremio, en
términos del articulo 250 de la Ley Electoral local, en relacién con el 67

de la Ley de Medios local.
NOTIFIQUESE como en derecho corresponda.

Asi lo determinaron por UNANIMIDAD de votos las Magistradas y el
Magistrado en funciones que integran el Pleno del Tribunal Estatal
Electoral de Baja California Sur, ante el Secretario General de Acuerdos

en funciones, quien autoriza y da fe.

MAGISTRADA PRESIDENTA
SARA FLORES DE LA PENA

MAGISTRADA ELECTORAL MAGISTRADO ELECTORAL
BETSABE DULCINEA APODACA RUIZ JUAN MANUEL HOLZKAN

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
HECTOR GUADALUPE BARENO GARCIA
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